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Introduccion

En Dulce Hogar Centro de Experiencias para la Familia, se desarrollan acciones que
ayudan a reducir el maltrato infantil, a conectar a parejas, madres, padres y
cuidadores, con la realidad de sus nifios y nifas, ayuddndoles a fortalecer su sentido
de pertenencia al mundo.

2025 fue un ano en el que las experiencias tfransformadoras y aprendizajes de 10 anos
de trayectoria, reflejaron avances y retos para fortalecer la estructura interna y los

procedimientos desarrollados, en medio de los retos de contar con limitados recursos
econdémicos y humanos.

En este mismo horizonte, se encontraron oportunidades que facilitaron el inicio de
estos procesos de reestructuracion, que aunque en etapa inicial, han marcado la
pauta para una gestion 2026 mucho mads enfocada en este propodsito y que busca
fortalecer el acompanamiento a los nifios, adolescentes y familias.

Cada vivencia se queda corta en las lineas de este breve informe de gestion, cuyas
acciones y logros, se dieron en gran medida por el apoyo de personas que quisieron
donar generosamente, en recurso economico y tiempo, como semilla plantada en una
tierra que queremos siga siendo fértil y reflejo del amor de Dios por las familias.

Un agradecimiento muy especial a cada persona y a cada entidad que ha creido en
la contribucion social que hemos logrado realizar.

Para quienes lean y quieran saber mads, les invitamos a visitar nuestra web:
www.dulcehogarfamilias.org y enterarse al detalle en nuestras redes sociales:

https://www.instagram.com/dulcehogarfamilias/

https://www.facebook.com/dulcehogarfamilias



http://www.dulcehogarfamilias.org/
https://www.instagram.com/dulcehogarfamilias/
https://www.facebook.com/dulcehogarfamilias
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Micion y licion de Dulce Hogar Centro de
Experiencias para la Familia

Mision: Como entidad sin dnimo de lucro, aportamos al fortalecimiento y
restauracion de las relaciones familiares, contribuyendo socialmente a la
formacion de ciudadanos seguros, alegres, proactivos y comprometidos con
la sociedad, el pais y el mundo, partiendo de la base del amor.

Vision: Ser lideres en el desarrollo de estrategias educativas e innovadoras
para la familia, puestas al servicio de la sociedad.

Acciones ejecutadas en 2025

A continuacion, presentamos las acciones mas relevantes en el marco de los
proyectos sociales, los cuales, benefician: Al bebé en gestacion, nifos, nifas,
adolescentes en alta vulnerabilidad y sus madres, padres y cuidadores; siendo la
mujer, la persona mas acompanada, sin demeritar la gran necesidad que tiene la
poblacién masculina, a la cual, abrimos las puertas para la comprension de su
realidad, toda vez que en nuestra entidad, brindamos atencion a quien lo necesita
pero también lo solicita.

Proyectos Sociales

Fortalecimiento de los vinculos para el mejoramiento de entornos de
crianza a hijos de personas privadas de la libertad

En 2025 la fundacion fue acogida por el
drea de Tratamiento de la Carcel de
Pedregal, para su apoyo en el
acompanamiento a mujeres y hombres en
el drea educativa denominada escuela y
que se encuentra al interior del
establecimiento. Esta oportunidad conto
con el aval de los capellanes de la Pastoral
Penitenciarial, lo que facilité el desarrollo
de actividades de abordaje

! Es importante anotar, que Dulce Hogar apoya la labor social de la iglesia catdlica y su directora, es
voluntaria agente de la Pastoral Penitenciaria, labor que a lo largo de 10 afios, ha facilitado el ingreso
y contacto con la poblacion privada de la libertad; no obstante, en 2025, la participacion como
fundacion fue acogida por el area de Tratamiento, fruto de la perseverancia y experiencias bien
evaluadas por parte de los capellanes y funcionarios del establecimiento.
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psicoeducativo y de asistencia espiritual con hombres y mujeres.

Acompanamiento grupal a mujeres privadas de la libertad

Se realizaron 10 atenciones grupales, una vez al mes, en el drea de escuela del centro
penitenciario. Fueron espacios muy valorados por las mujeres participantes, 18
mujeres en promedio. Los contenidos trabajados aportaron a su drea intrapersonal,
brindando herramientas para que realizaran una reflexion acerca de su pasado y de
las situaciones que marcaron su vida positiva y negativamente, hasta llegar a su
presente y su realidad como madres.

Se ilustra a continuacién unos relatos que dan cuenta de hallazgos importantes:
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| 0 & mis  pensamientor pora metl.
f?mcv abd ; :
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Para ver todos los relatos, ingrese al siguiente enlace: Lo que quieren sanar PPL, Evid
sesion agosto Mariana y July escuela RM.pdf

Durante el
acompanamiento, se
inform6é a las mujeres, la
posibilidad de apoyar a sus
familias, brindando
orientacion a los cuidadores
de sus hijos y a sus hijos.

8 mujeres solicitaron este
apoyo, se hizo contacto con
las personas a cargo de la
crianza de sus hijos,
referenciadas por ellas, de las cuales, se continué contacto con 2 familias, con las
cuales se avanzé en la etapa de acercamiento. Una familia se encuentra en el
municipio de Cisneros y Zaragoza, Antioquia.



https://drive.google.com/file/d/1LJLBMLdQcSqG3XI3u81BO-mQjYnbu8Ab/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LJLBMLdQcSqG3XI3u81BO-mQjYnbu8Ab/view?usp=sharing
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Acompanamiento grupal a hombres privados de la libertad

Por primera vez, se dio la oportunidad de tener un acercamiento a la poblacion
masculina en el complejo carcelario Pedregal, durante el segundo semestre de 2025.
Se realizaron 3 sesiones grupales con promedio de 35 participantes, en las que:

Se identifico cudles son los
anhelos que tienen en relacion
con la vida de sus hijos.

Posteriormente, en linea con lo
anterior, se brindaron
herramientas para
comprender mucho mejor, la
importancia que tiene la
figura paterna en la crianza
de los hijos.

A través de la pelicula Reto de
Valientes, fueron sensibilizados y
motivados a brindar amor a sus
hijos, desde sus posibilidades, a
estar mas presentes
afectivamente.

Se les informé la posibilidad de
establecer contacto con las
personas a cargo de la crianza de
sus hijos, para saber como estan.

Jo @ol\ello See to PADRe
doe te pmMme pParA sTem P&
cewmo ¢s fros CoNn Mi‘f—}o
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Para ver todos los relatos, ingrese al siguiente enlace: Evid mensajes a los hijos x
PPL.pdf



https://drive.google.com/file/d/1wZxV2Qgo1_5PcECroQKovxpOt5Wv98DX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wZxV2Qgo1_5PcECroQKovxpOt5Wv98DX/view?usp=sharing

Informe de Gestidn Preparado para Asamblea ordinaria del 14 de marzo de 2026

El proceso se vio interrumpido a partir del mes de septiembre porque el
establecimiento implementé medidas de seguridad que limitaron el ingreso para la
realizacién de las actividades, que se realizaban una vez al mes.

Apovyo al programa de familia del establecimiento carcelario

En 2025, continuamos apoyando
logisticamente en el proceso de
convocatoria y orientacion a las familias
que el drea de Trabajo Social del
establecimiento Pedregal en la seccion
de mujeres, integra al programa de
familia, en el que se facilita una visita de
los hijos de las privadas de la libertad,
para compartir juntos, actividades de
fortalecimiento de vinculos.

Estuvimos presentes en marzo, agosto y
noviembre, lo que facilitdo el
reconocimiento de mas familias que
posterior a los encuentros, fueron
contactadas para sondear posibles
necesidades de orientaciéon, partiendo
del interés de las personas a cargo de los
hijos de las privadas de la libertad, por
seguir en contacto.

De este proceso, se contacté a mds de
20 familias, de las cuadles, se
identificaron 5 que  sostuvieron
comunicacién con nosotros y se inicié un
proceso de acercamiento para la comprension de su realidad.

Se resalta la acogida por parte del area de Trabajo Social del establecimiento al
apoyo brindado y el progreso en la articulacion.
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Atencion a hijos de personas privadas de la libertad y sus cuidadores.

Las acciones de acompafiamiento grupal a
personas privadas de la libertad realizadas al
interior del complejo carcelario Pedregal, son
el punto de partida para llegar a sus familias y
en especial a sus hijos, sin embargo, es una
misiéon con obstdculos, porque depende en
primera instancia, de la voluntad de los
adultos del grupo familiar, tanto quien se
encuentran en prision, como de las personas a
cargo de la crianza de los hijos.

Asi mismo, influye el estado de las relaciones, entre ellos,
para definir si los nifios y adolescentes, pueden tener
contacto o visitar a su papd o mama privados de la
libertad.

En 2025 se avanzé en el proceso de acercamiento y
comprension de la realidad de 21 familias que participaron
en los encuentros organizados por el drea de Trabajo
Social de la reclusion de mujeres en el complejo carcelario
Pedregal, de las cuales se sostuvo comunicacion con 9; y
se priorizd la atencion a 3 de ellas (2 en Medellin y 1 en
Zaragoza Antioquia), con las cuales, se activd seguimiento
periédico y son familias que tienen nifos en alta
vulnerabilidad.

Por otro lado, en acompanamiento realizado en anos
anteriores, se encuentran 3 familias que perseveraron en su
proceso de fortalecimiento: Familia Pasos (abuelos y nietas
que son hijas de una persona privada de la libertad, familia
Pabén (dos privadas de la libertad en modalidad domiciliaria
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con sus hijos) y Yuliana (privada de la libertad en modalidad domiciliaria con su hijo).

Puede acceder a relatos sin editar:

Relato Silvana
VID 20250917 141944732.mp4

Relato Nestor P,
VID 20250916 114758355.mp4

Yuliana

Las familias identificadas con
mayor vulnerabilidad econdémica,
han recibido ayuda nutricional una vez al mes. De acuerdo
con la disponibilidad de recursos, se enftrega un bono
econdémico para cada uno de los nifos y niAas.

Actividades lidicas como estrategia para el acercamiento [JENE -

les compro a las ninas con el dinero que

a los ninos y adolescentes hijos de personas privadas de RNt
la libertad

Como resultado de los acercamientos a
personas privadas de libertad y a los
cuidadores de sus hijos, se dio un paso
adelante en la identificacion de familias con
ninos y nifias en alta vulnerabilidad, asi
mismo, la realizacién de actividades, en el
marco del mes de la nifiez.

Estas actividades sacaron de la rutina y del encierro a los hijos de mujeres que se
encuentran en prision domiciliaria autorizadas para la salida; facilitaron el
fortalecimiento de los vinculos familiares, pero sobre todo, permitieron iniciar
contacto con los nifios para avanzar en el establecimiento de relaciones de confianza.

yTeleMEDELLIN



https://drive.google.com/file/d/1TUmQNQjt0Ff3915lHZJjjlua6cUkg8AY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TUmQNQjt0Ff3915lHZJjjlua6cUkg8AY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1A7kCTXrqezIKbaTxBevnwaVY3GhDtNUD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1A7kCTXrqezIKbaTxBevnwaVY3GhDtNUD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HmvKuQZOj_dqQLj3NmXLlrNyei9chQf3?usp=sharing
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Fueron convocadas 6 familias, de las cuales participaron 3. Se identificaron
resistencias al desplazamiento por ocupaciones cotidianas, pero esta es una realidad
comun con la cultura post pandemia.

Abordaje a familias en Barrio
Antioquia Trinidad

En noviembre de 2025, dio inicio el acercamiento a la
comunidad de barrio Antioquia, después de varios anos
de solicitud por parte del coordinador de la Pastoral

Penitenciaria Catélica.

Este acercamiento fue posible, como resultado del logro obtenido al ganar una
donacién en el marco de la convocatoria SolidariDar, que dio un impulso a la
ampliacion de cobertura de familias a acompanar, mediante abordajes grupales
presenciales e individuales.

Se realizaron didalogos virtuales y presenciales con el sacerdote a cargo de la
parroquia La Santisima Trinidad, luego de la remisién realizada por el coordinador
de la Pastoral Penitenciaria; se realizé visita de campo para reconocimiento del
territorio y didlogo con actores claves.

29 nov, experiencia grupal acercamiento BAnt.mp4

g

w(fdfeqd. v fempo.
@ (o

A



https://drive.google.com/file/d/1QxLjO8Oc6cwx6zgcVaPDU8Aw-YC3cTyc/view?usp=sharing
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Se programaron 2 actividades, una de acercamiento a las familias del sector y otra
de fortalecimiento de vinculos de cierre de afo, en la que fueron invitadas, las
familias que estan siendo acompanadas, en 2025 y afios anteriores, algunas de ellas
para avanzar en el acercamiento, ofras en seguimiento y 6 familias que reciben
atencioén psicosocial.

Al encuentro de acercamiento realizado en noviembre, asistieron 4 familias del
sector, que fueron sensibilizadas e informadas, con la propuesta de hacer el voz a
voz pdra avanzar en la ampliacion del nimero de familias participantes.

Al encuentro de cierre de afio realizado el pasado 13 de diciembre, fueron
convocadas 22 familias, de las cuales, asistieron 11.

LT

e

Mujer Es Vida

Los nifios y ninas que se desarrollan en entornos de seguridad emocional y amor,
tienen mas probabilidades de enfrentar con éxito las adversidades en el futuro. Es
por ello que priorizamos la atencibn a bebés en gestacion, mediante el
acompanamiento a sus madres, quienes han presentado tensiones e incertidumbre
para seguir adelante con su embarazo.
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En 2025 se identificaron 2 mujeres gestantes en estado de alta vulnerabilidad que
han sido atendidas conforme a sus realidades particulares y en procura de brindar
herramientas para que se adapten a los cambios que se generan al momento de
saber que hay un hijo en su vientre en formacion. Se continué acompanando a una
madre que tuvo su bebé en 2024, residente en la ciudad de Cali, para un total de 3
madres atendidas durante el 2025. Ver relato sin editar en el siguiente link: Angélica
Cali

2 madres (Medellin y Cali), estuvieron en seguimiento, se hizo atencion en crisis via

telefénica a la madre de Medellin, en el inicio de su embarazo; la madre decidi6

continuar su gestacion. La madre de la ciudad de Cali, dejé de comunicarse durante

el segundo semestre de 2025, sin embargo, habia evidenciado encontrarse en una

condiciéon emocional estable, se le brindé apoyo con la entrega de insumos para que
trabajara en su emprendimiento.

De las 3 madres, se priorizo la atencion a la madre
Diana Munoz, quien present6 factores de alto riesgo
en salud mental, fisica y socioecondmica desde el
inicio de su etapa gestacional.

Con acompafiamiento psicolégico, la madre dio sus
primeros pasos para elaborar emocionalmente Ila
aceptacion de su bebé, pasando de querer interrumpir
la gestacion, aceptar la alternativa de adopcion, a
finalmente, acoger a su hija para criarla.

El muy alto riesgo obstétrico, la condicion emocional
de la madre y el estado de salud de la bebé, afecto el proceso de acompanamiento
psicolégico durante el Gltimo trimestre de gestacion.

Se brind6 asistencia espiritual con remision a Union del Apostolado Catélico; se
identificé que la fe en Dios de esta madre, se convirtié en el ancla para enfrentar el
riesgo de muerte en el parto y quebrantos de salud de su bebé nacida prematura, a
finales del mes de octubre, los cuales han requerido hospitalizaciéon de emergencia
durante el mes de noviembre y diciembre de 2025. Durante el trabajo de parto fue
acompanada por voluntarios de la entidad.

Durante la gestacion, el parto y postparto, recibié ayuda nutricional, apoyo
econdémico para el arriendo al quedar sin posibilidad de trabajar; y se cubrieron
gastos para el apoyo de los voluntarios durante el tiempo de hospitalizacion de la
madre y su bebé antes, durante y después del parto.

En el mes de diciembre, se logré tener una conversacioén espontdnea con la madre.
Ver relatos no editados en el siguiente link: Diana Munoz

10


https://drive.google.com/drive/folders/1OMYXY-hiUm2L__9nwxaEFLP8LoBlQDeX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1OMYXY-hiUm2L__9nwxaEFLP8LoBlQDeX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cNbl_XnvBF3NHyNJOoRSjB9vt8A9EkOQ?usp=drive_link
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Huella para las Generaciones: Fortalecimiento de madres y padres
en crianza con amor y firmeza

Durante 2025, se realizaron 4 sesiones virtuales de abordaje a padres y madres que
conforman el grupo de Whatsapp Crianza con Amor y Firmeza creado a finales de
2024. Se brindaron pautas para mejorar la autorregulacion emocional, el
establecimiento de normas y limites en la crianza. El promedio de participantes fue
de 10 padres/madres y cuidadores.

Avances para el fortalecimiento en la
ectructura y procecos internog de la entidad

Dulce Hogar ha cumplido 10 afios, tiempo en el que las experiencias vividas han
demostrado matices en el modo de abordaje a las familias, los énfasis o focos para
la priorizacion de acciones estratégicas.

Estos matices o cambios a lo largo del tiempo, requieren ser revisados, con la
expectativa de fortalecer la mision y estructura de la fundacion.

Entre abril y junio de 2025 se conté con apoyo de un aliado, Alvaro Veldsquez, gerente
de la consultora VENA para el andlisis de la situacion de la fundacion en el
componente estratégico, con el fin de explorar opciones para lograr sostenibilidad
econémica.

Alvaro presentd una propuesta en la que sugiere la creacién de una unidad
productiva de confecciones y otra de alimentos.

Dicha propuesta fue analizada por los integrantes de la asamblea, encontrando que
es una muy buena oportunidad. La fase de implementaciéon estuvo supeditada a la
existencia de recursos para adquirir la membresia en una plataforma para gestionar
recursos Makaia. Se ofrecid6 como propuesta a Alvaro, realizar aportes mensuales
para financiar el pago de la membresia, sin embargo, no se pudo continuar, dado que
Alvaro se comprometié en realizar las averiguaciones con Makaia para definir si
podriamos realizar el pago por cuotas.

Esta respuesta no llegé en el afo 2025 pero se proyecta retomar esta oportunidad
para avanzar en el proceso de reestructuracion tanto de la fundacion en su
componente misional y estratégico como en el avance para la creacion de la unidad
productiva de confecciones.

11
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Ver propuesta para unidad productiva en el siguiente link: DULCE-HOGAR-
COOPERACION-INTERNACIONAL.pdf

Luces para comprender mejor el modo de abordaje a las familias
en el marco de la mision institucional

Teniendo en cuenta que los perfiles poblacionales atendidos durante estos 10 anos,
son diversos, hemos encontrado afinidades para su abordaije.

Durante los Ultimos anos nuestra causa ha sido reconocida, con el lema “por una nifez
mas amada” y “amor del hogar a la sociedad”. Esta forma de comunicar ha
convocado a la ciudadania a unir esfuerzos en la donacién de su tiempo, su
conocimiento y recurso econémico ocasional o frecuente, facilitando el avance en el
acompanamiento a las familias con mayor necesidad de atencién, siendo entonces
la nifiez y la juventud, quien convoca los esfuerzos de la ciudadania y actores claves
que buscan la transformacién social.

En ese sentido y considerando que avanza un proceso de reestructuracion
estratégica para lograr sostenibilidad, se identifica la oportunidad de continuar el
abordaje a las familias, considerando su perfil y realidades particulares, en un Unico
proyecto que las integre en torno al fortalecimiento de sus vinculos, de las habilidades
para la vida y el acercamiento de oportunidades que les ayude a los ninos,
adolescentes y sus familias a superar barreras que limitan el desarrollo de sus
capacidades.

Es asi como la experiencia en el abordaje a familias de personas privadas de la
libertad, mujeres con embarazo en crisis, nifiez y adolescencia en alto riesgo de
adicciones, serd el insumo para la formulacion de dicho proyecto, en el que se
concentrardan los esfuerzos para la gestion de recursos que ayuden a su financiacion.

Gestion de Recurcos y Alianzas Ectratégicas

El fortalecimiento de la comunidad de voluntarios y benefactores, ha sido el principal
acierto y la puerta que conecta con nuevas oportunidades de crecimiento. En 2025 se
conformé el comité que se proyectd, para dinamizar la comunicaciéon con los amigos
benefactores y voluntarios. Se realizaron 3 encuentros que ayudaron al conocimiento
mutuo y cohesion.

Estas acciones han sido vitales para nutrir el equipo humano de apoyo necesario para
hacer posible el desarrollo de eventos y actividades de difusion y gestion de recursos.

Otro importante acierto, en esta misma linea y dando continuidad a la gestion de
afos anteriores, fue la participacion en actividades y colectivos que buscan aportar

12


https://drive.google.com/file/d/1fk7o0q6c962XY58X2L1xBnFFBVaEkduh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fk7o0q6c962XY58X2L1xBnFFBVaEkduh/view?usp=sharing
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al bienestar y las transformaciones sociales, ha sido el principal acierto que ha
facilitado la identificacion de oportunidades para la difusion de la mision y en
consecuencia, el establecimiento de alianzas estratégicas y gestion de recursos.

Escenarios en los que participamos en 2025:

Comunidad empresarial CEN:

Por segundo ano, la fundacién continué
participando en esta comunidad, que se
reune el Ultimo viernes de cada mes, para
compartir el almuerzo, capacitarse vy
fortalecer alianzas estratégicas.

En 2025 la fundacion logré mayor presencia
en la agenda de las reuniones
programadas, siendo posible la difusion de
la misibn y la sensibilizacion a
emprendedores y empresarios, dando
como resultado el inicio de acciones de
articulacién con:

e VENA: asesoria para el andlisis de la situacion actual de la fundacién y avance
en la construccion de propuesta para fortalecer administrativa vy

financieramente a la fundacion.

e Fundacion FUNIMOS: la fundacion fue integrada al mapeo de organizaciones
sociales que tienen contribuciones en el campo social y ambiental en Medellin.
Esta fundacién acompafia y acerca oportunidades para el fortalecimiento de
las organizaciones sociales asi como en la gestion de recursos.
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A través de FUNIMOS, Dulce Hogar se enter6 de la convocatoria SolidariDar
logrando un cupo para participar en un evento de recaudacion de fondos con
el modelo de los circulos de dar en el mes de octubre de 2025.

e Almin: Esta agremiacién de supermercados a nivel Antioquia, sirvié de puente
para facilitar las donaciones de panela, café, arepas y queso, contribuyendo
solidariamente en la recaudacién de fondos, a través de la venta de desayunos
durante la ruta en bici Realizadores de Suenos La Ruta.

e Tortas & Tortas: Esta empresa se vinculd regalando anchetas para rifar entre
los participantes de Realizadores de Suenos La Ruta.

Mesa Departamental de Familias de Antioquia:

En este espacio de participacion, Dulce Hogar tiene presencia desde el ano 2018.
Desde el afno 2021, la direccion de la fundacién participa en la secretaria técnica de
la mesa departamental, cuya funcion es colaborar a Gobernacién e ICBF en la
dinamizacion de acciones de articulacion para el fortalecimiento de las familias en
Antioquia.

Estar en este escenario, ha facilitado la visibilizacion de la mision de Dulce Hogar, asi
mismo, el relacionamiento con actores claves de los municipios, lo que significa una
fortaleza, para el desarrollo de acciones en Antioquia en el mediano y largo plazo.

Por otro lado, es posible identificar acciones de politica publica por la infancia, la
adolescencia y la familia; asi como oportunidades de articulacion para mejorar la
atencion a las familias que realizamos.

Consejo Departamental de Politica Social:

Desde el mes de diciembre de 2025, la directora fue asignada por la secretaria
técnica para representar la mesa de familias de Antioquia en el consejo
departamental de politica social, escenario en el cual, se tiene la oportunidad de
conocer y aportar en la construccion, seguimiento e implementacion de las politicas
publicas que atienden a los diferentes grupos poblacionales.

SolidariDar 2025:

La participaciéon en este evento facilité la recaudaciéon de fondos para dar un impulso
importante al acompanamiento realizado a los nifos hijos de los privados de la
libertad y sus familias en un territorio de la ciudad de Medellin, barrio Antioquia.

N SolidariDAR 2025: Cada aporte cuenta, cada historia importa
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Burgfest:

Festival de la hamburguesa. Tuvimos un espacio tipo stand, gratuito, gracias a la
alianza con Snacol, organizador del evento. Dimos a conocer la mision. De todas las
personas interesadas en conocer la causa, se logré conexiéon con 2 personds, una
como benefactora con 2 aportes econémicos puntuales y una como voluntaria.
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Actividades estratégicas organizadas por la fundacion
en 2025:

En alianza con Vida Restaurante

Por séptimo afio consecutivo, Vida Restaurante brindé su
incondicional apoyo a la misién, a través de la donacidn
de menus para dos personas, los cuales fueron premios
para participantes de la ruta en bici que vivieron la
experiencia; asi mismo, en temporada de amor y amistad
mediante un sorteo.

Para la temporada de navidad, se organizé por primera
vez una campana de recoleccion de regalos para los nifios
y nifas atendidos, esta iniciativa impulsé acciones de articulacion en este mismo
horizonte con la Comunidad Empresarial Nacional -CEN- logrando recaudar cerca de
40 regalos en total, para la celebracion del pasado 13 de diciembre de 2025.

Vida Restaurante también fue el
lugar en el que Dulce Hogar celebré 10 afios de existencia.

Agradecimiento especial a Anibal y Jhonnier, por su apoyo incondicional a la misién
de la fundacion.
Ruta en bici cuarta version

En 2025 logramos fortalecer alianzas que nos ayudaron a desarrollar la experiencia
en su cuarta edicion, con la alegria de pedalear con una grupeta de mas de 100
participantes.
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Agradecimiento especial al grupo We4, Cycling Life Vikingo, por su apoyo en la
convocatoria. A RCN radio y el programa Una Decision de Vida por hacernos visibles

¢

iPedalea
con nosotros, para apoyar
a la nivezl
Ayudas a:
# Los bebés en gestacién en alta vulnerabilidad.
# Hijos de personas privadas de la libertad. JuLo

# Nifos y adolescentes en riesgo de
depresién y adicciones.

Llano de Ovejas

@dulcehogarfamilias
(@realizadoresdesuenos_laruta  www.dulcehogarfamilias.org

armnn
vencellenza 7‘:’:4 =777 Snacol suimAno @

ey & W.“‘- © )
e, = I Q) B WE

a:

en su pdgina de internet, por producir
piezas publicitarias que fueron claves
durante la difusion.

En esta edicibn se recibieron
donaciones en especie para la
preparacion de los desayunos que
fueron vendidos, con el apoyo de Almin
y Sabor & Placer. Fue muy positiva la
alianza con el restaurante Edén de
Ovejas, quien acogié a los
participantes. En este lugar, se
realizaron rifas de premios donados por
aliados como Ortega’s Bike, Shimano,
CyclingLife y Vida Restaurante.

Para ver detalles de los mejores
momentos de esta experienciaq, ingresar

https://www.instagram.com/p/DL-Q-6csPVS/

https://www.instagram.com/p/DLOxBeoRg2W/
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Encuentros de cohesién y esparcimiento con nuestros voluntarios y
benefactores

Con el apoyo de un grupo de voluntarios, se gestaron iniciativas para compartir con
los Redlizadores de Suefos, que son personas especiales que regalan amor
compartiendo un poco de su tiempo, su conocimiento o sus recursos econdomicos,
para hacer posible el desarrollo de la mision en Dulce Hogar.

El proposito es cultivar el vinculo y la cohesion como grupo. Ser una llamita encendida
para atraer a mds personas que desean apoyar la mision por la nifnez y la familia.
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Proyecciones

En 2026 las expectativas estdn enfocadas en el fortalecimiento de la estructura
organizacional, estratégica y financiera de Dulce Hogar. De forma simultdnea se
espera continuar actividades con las familias que vienen siendo acompanadas y han
sido corresponsables con su proceso de fortalecimiento.

Este proposito exige el desarrollo de acciones simultdneas de operacion y planeacion,
que requieren del apoyo de profesionales voluntarios y que contribuyan con la
prestacion de servicios en este horizonte.

Dios ha sido el principal proveedor para el desarrollo de los objetivos propuestos, a
través de todas y cada una de las personas que se han unido a la causa. Se espera
con ayuda de la comunidad de voluntarios y benefactores Realizadores de Suerios,
lograr la continuidad en las acciones de atencion a familias y seguir construyendo
nuevos escenarios de fortalecimiento organizacional y financiero, con los procesos
de planeacion proyectados.

Avances en la proyeccion de estructura organizacional de
la fundacion

Contamos con el apoyo de
una estudiante de

HOCAR ASAMBLEA GENERAL mercadeo, para comenzar
—— a trabajar en la propuesta
Junta directiva |
que tendra el
[

[ T L . .
acompanamiento de
Alvaro gerente de VENA. La

Facilitadores de Psicologa/o Asistente Ge‘stor de
talleres administrativa contenidos y redes

i et o Asimin:ede tarea consiste en avanzar

e en la presupuestacion de lo

que se requiere para que

Organigrama Dulce Hogar Fundacion Dulce Hogar funcione

administrativa y

estratégicamente, es decir,

donde se integre el recurso humano contratado y la unidad productiva de
confecciones.

Voluntariado

En 2026 se proyecta continuar este trabajo para presentarlo como insumo en los
procesos de asesoria en esta materia y continuar la articulacién con VENA y/o otfras
entidades o consultores con quienes sea posible construir un proyecto macro que
cumpla con los requerimientos para la gestion de cooperacién nacional e
internacional.
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Actualizacion de contenidos en la pagina Web

Con el fin de facilitar la difusion de nuestra misién y considerando que se avanza en
la reestructuracion estratégica y administrativa, serd necesario ajustar los
contenidos y hacerlos mas livianos.

Exploraciéon de alternativas en el mediano plazo para
movilizar recursos

El reto de operar y al mismo tiempo gestionar recursos para fortalecer la mision,
exige la busqueda de estrategias que faciliten la obtencion de recursos en el corto y
mediano plazo.

Para 2026, se plantean las siguientes propuestas:

-

vl

Estrategia de unarifa y bingo bazar en el marco de la quinta version de la ruta
en bicicleta prevista para el mes de agosto de 2026.

Rifa de amor y amistad en alianza con Vida Restaurante.

Aplicar a oportunidades de financiamiento, integrando el componente
ambiental al fortalecimiento de habilidades para la vida de nifios y jovenes, en
2 territorios de la ciudad de Medellin: Barrio Antioquia inicialmente y comuna
12 La América.

Retomar la oferta de servicios ajustando las experiencias del proyecto Al
Compads del Amor y la realizacién de charlas para fortalecer el rol materno y
paterno, en propiedades horizontales, en alianza con Asurbe.
https://asurbe.com.co/directorio-proveedores/dulce-hogar-centro-de-

experiencias-para-la-familia

Retomar la exploracion de experiencias de entretenimiento, ejm contacto con
la naturaleza, aventura, que ayuden a fortalecer el ser y el relacionamiento
con los otros. Revisar experiencias de turismo social.

Elaborado por:

£

July Constanza Castro Castro
Directora Ejecutiva
Marzo de 2026

i
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ASESORIAS CONTABLES
INFORME DEL REVISOR FISCAL Y TRIBUTARIAS

A Asamblea General de Fundadores de
Fundacién Dulce Hogar Centro de Experiencia para la Familia.

Opinién.

He auditado los estados financieros de la Fundacién Dulce Hogar Centro de Experiencia para la
Familia, (La Fundacién), los cuales comprenden el estado de situacion financiera, el Estado de
Excedentes o Pérdidas a diciembre 31 de 2025 y sus respectivas notas explicativas.

En mi opinion, los estados financieros adjuntos, tomados de los libros de contabilidad,
presentan razonablemente en todos los aspectos significativos, la situacién financiera de la
Fundacion al 31 de diciembre de 2025y el resultado de sus operaciones por el afio terminado
en esa fecha, de conformidad con las normas de contabilidad y de informacion financiera para
Pequefias y Medianas entidades aceptadas en Colombia.

Fundamento de la opinién.

He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria
aceptadas en Colombia.

Mis responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la seccion
Responsabilidades del auditor. Soy independiente de la Fundacion de acuerdo con los
requerimientos éticos que son relevantes para mi auditoria de los estados financieros en
Colombia y he cumplido las demas responsabilidades de ética de conformidad con esos
requerimientos. Considero que la evidencia de auditoria obtenida es suficiente y apropiada para
proporcionar una base razonable para expresar mi opinion.

Responsabilidad de la administracién de la Fundacién en relacion con los estados
financieros.

La Administracién es responsable por la preparacién y correcta presentacién de estos estados
financieros de conformidad con las Normas de Contabilidad y de Informacion Financiera para
Pequefias y Medianas Entidades aceptadas en Colombia, y por el control interno que la gerencia
considere relevante para la preparacion y correcta presentacion de los estados financieros libres
de errores significativos, bien sea por fraude o error.
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En la preparacién de los estados financieros, la administracién es responsable de la evaluacién
de la capacidad de la Fundacién para continuar como negocio en marcha, revelando, segun
corresponda, los asuntos relacionados y usando el principio contable de negocio en marcha
salvo que la administracion se proponga liquidar la Fundacién o cesar sus operaciones, o bien
no exista otra alternativa mas realista que hacerlo.

La administracién es responsable de supervisar el proceso para reportar la informacion
financiera de la Fundacion.

Responsabilidades del revisor fiscal en relacién con la auditoria de los estados
financieros.

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su conjunto
estan libres de error material, debido a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene mi opinién.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria aceptadas en Colombia
siempre detecte un error material cuando existan. Los errores materiales pueden estar
ocasionados por fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o en su conjunto,
puede esperarse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios
toman basandose en los estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria
aceptadas en Colombia, aplico mi juicio profesional y mantengo una actitud de escepticismo
profesional durante toda la auditoria. Asimismo:

e La contabilidad de la Fundacién ha sido llevada conforme a las normas legales y a la
técnica contable.

e Las operaciones registradas en los libros se ajustan a los estatutos y a las decisiones de
la Asamblea General.

e Lacorrespondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas se llevan y se
conservan debidamente.

e Existe concordancia entre los estados financieros que se acompafian y el informe de
gestion preparado por los administradores, el cual incluye la constancia por parte de la
administracién de la Fundacion.

e Severifico que la Fundaciéon no tiene obligaciones laborales. Igualmente, se ha cumplido
con las obligaciones vigentes presentando de manera oportuna las declaraciones
tributarias con pago, asi como, los reportes de informacion tributaria exégena en
medios magnéticos a la DIAN - Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales.




ASESORIAS CONTABLES
Y TRIBUTARIAS

Comuniqué a los responsables de la administracion y encargados de gobierno de la Fundacion,
entre otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los
hallazgos significativos, asi como cualquier deficiencia significativa de control interno que
identifiqué durante el transcurso de mi auditoria.

Otros asuntos.

Los estados financieros de la Fundacion bajo Normas de Contabilidad y de Informacién
Financiera aceptadas en Colombia, al 31 de diciembre de 2024 que se presentan para propdésitos
comparativos, fueron auditados por mi'y en mi informe del dia 18 de marzo de 2025, expresé
una opinién sin salvedades sobre los mismos.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios.

De acuerdo con el alcance de mi responsabilidad como revisor fiscal, la Ley 2195 de 2022
requiere que valore el Programa de Transparencia y Etica Empresarial - PTEE, sin embargo, al
31 de diciembre 2025 las instrucciones emitidas por la Gobernacién de Antioquia, como entidad
de control y vigilancia de la Fundacién, no establecen que dicho Programa deba esta
implementado.

Segun el articulo 4 del Decreto 2496 de 2015 que modifica el numeral 1.2.1.2 del Decreto 2420
de 2015, el revisor fiscal aplicara las ISAE, en desarrollo de las responsabilidades contenidas en
el articulo 209 del Codigo de Comercio, relacionadas con la evaluacién del cumplimiento de las
disposiciones estatutarias y de la asamblea y con la evaluacién del control interno. Asimismo,
segun el Articulo 1.2.1.5 de dicho Decreto, para efectos de la aplicacién del articulo 1.2.1.2, no
serd necesario que el revisor fiscal prepare informes separados, pero si que exprese una opinion
o concepto sobre cada uno de los temas contenidos en ellos. El Consejo Técnico de la Contaduria
Publica expedira las orientaciones técnicas necesarias para estos fines.

Con base en la evidencia obtenida en desarrollo de mi revisoria fiscal, durante el afio 2025, en
mi concepto, nada ha llamado mi atencién que me haga pensar que: a) los actos de los
administradores de la Fundacién no se ajustan a los estatutos y/o a las decisiones de la
asambleas y b) no existen o no son adecuadas las medidas de control interno contable, de
conservacion y custodia de los bienes de la Fundacién o de terceros que estén en su poder.

Om Mozl Wenemn D.

Ana Marcela Mendoza Diaz

Revisor Fiscal Fundacion

Dulce Hogar Centro de Experiencia para la Familia.
Tarjeta Profesional 215001-T

14 de marzo de 2026.
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